
اربعیــن نمــاد کاروانی ســت که 
کودکانش به جای شــور و شادی 
ها ، کام بسته اند و عطش بجای آب 
با مرور قصه فرات و وفای عباس ، خاطرات 
ذهن را سیراب می کنند و چشمه اشک هاشان 
در این سفر خشکیده و این چنین تاریخ نگار 
را شرمگین مهمان نوازی کوفیان می سازند و 
گیســوانی که در این چهل روز به اعجازی حیرت آور ، رنگ به سفیدی 
گرفته است و چهره زنانی که گذر عمری را در شکستی سیمایشان عیان 
می دارد.به راستی این کاروان خارجی از آن کیست که صدقه هم بر آنان 
حرام است !روایت یک دیوان فریاد در واژه ای کوتاه که فهم و اندیشیدن 
را به تامل و چالش وا داشــته اســت و خردمندانه واقعه تلخ نینوا را در 
واژگانی چنین زیبا بیان می کند. و ما رأیــت الا جمیلا ، من جز زیبایی 
چیزی ندیدم ! از مهمان نوازی به عطش تشنگی و گودال قتلگاه و آتشی 
بر خیمه ها و ساقی که دســت از بدن جدا دارد با مشکی تیر خورده و....
نگارش آن هم خود روضه ایست که اشک را انیس سکوت می سازد.و ما 
جا مانده ایم از سفر عشاق اربعین ، آنانی که کوله پشتی به زلالی و صفای 
دل پر کرده اند تا در این مسیر هر یک قافیه قشنگ غزل عاشقی ها باشند.
ردای عشــق بر تن کرده اند و دل به این مسیر سپرده اند گویی چون طی 
کردن صفا و مروه ، گمنام و خالی شــده از هر نام و نشان و فقط با طنین 
قلبی واحد که حسین را می ســراید ، فرق نمی کند که باشی !این مسلک 
مشترک عشق است که برای رسیدن به معشوق ، پریشانی عیان داری و 
دل چو پروانه به شــمع زنی گویی جنونی معنادار ، عاشق که باشی این 
حس را خوب می فهمی اقوام با ملیت و گویش های متفاوت همراه هم 
شده اند در این مسیر و با اشتراک شعار لبیک یا حسین  روان شده چون 
پرواز منظم پرندگان در آسمان که کوچی زیبا را به رخ چشم ها می کشد 

و مهمان نوازی خیره کننده سرزمین نینوا ، فقیر یا غنی فرق نمی کند ...
صفحه 2

جامانده از سفر عشاق

مسعود خدیوی کاشانی

مهدیه ضیائیان 
در سنوات گذشته 
بــا موافقت پخش 
فرآورده های نفتی 
منطقــه خراســان جنوبی و 
نظارت انجمن صنفی کارگری 
کارگران ســاختمانی و تایید 
فرم الف و لیست ماشین آلات 
مرتبط این اداره کل سهمیه سوخت جوشکاران به میزان 
کارکرد و فعالیت ماهیانه ۵۰۰ لیتر برای هر دستگاه دیزل 
برای مدت محدود منظور و انجام شده است بر اساس 
مصوبات شصت و ســومین جلســه کار گروه سامانه 
تجارت آسان مورخ ۹/۵/۹۸ و دفتر پیشگیری از قاچاق 
فرآورده های نفتی و ستاد مرکزی مبارزه با قاچاق کالا 
و ارز مبنی بر طرح ارتباط سیســتمی ســامانه تجارت 
آسان با سامانه ایرانیان اصناف ارائه خدمات به کارگران 
ساختمانی جوشکاران اسکلت و ایزوگام کاران منوط به 
اخذ شناسه صنفی گردیده و از آنجایی که جوشکاران 

و ایزوگام کاران به عنوان شخص حقیقی مستقل تعیین 
و در تعاریف فرد صنفی محسوب نشده و فاقد شناسه 
صنفی می باشند سهمیه مذکور کارگران واجد شرایط 
دریافت سهمیه قطع شده است فلذا در راستای ماده ۱۸ 
قانون بهبود مستمر محیط کسب و کار ماده ۲ قانون بیمه 
اجتماعی کارگران ساختمانی مصوب ۹/۶/۸۶ با عنایت 
به اینکه کارگران شاغل در رسته های ساختمانی دارای 
کارت مهارت معتبر از ســازمان فنی و حرفه ای بوده و 
در استفاده از این مزیت قانونی بیمه کارگران ساختمانی 
از دریافت شناسه شغلی و پروانه کسب به نوعی مستثنا 
و شماره مندرج در کارت مهارت فنی ساختمان همان 
شناسه شغلی آنها محسوب می شود و امعان نظر به اینکه 
کارگران ســاختمانی جزء اقشار آســیب پذیر جامعه 
بوده که با کارکرد غیر مستمر و بعضاً به صورت فصلی 
در رسته شغلی خود به ســختی امرار معاش می نمایند 
علیرغم نامه های متعددی که به نمایندگان محترم استانی 
نیز نوشته شــده و نامه هایی که از طریق معاون محترم 
روابط کار وزارت متبوع با عنــوان مدیر عامل محترم 
شرکت پخش فرآورده های نفتی ایران منعکس شده تا 

کنون هیچ نتیجه ای حاصل نشده .  از آنجا که کارگران 
سالهاســت عضو انجمن کارگران ساختمانی هستند و 
از گذشــته با معرفی نامه از انجمن گازوئیل می گرفتند 
بنابراین قطع ســهمیه ســوخت موجب  بیکاری خیل 
عظیمی از این کارگران شده و در بحرانی ترین شرایط 
اقتصادی سفره معیشت آنها در حال نابودیست . مسئله 
قابل توجه این اســت که از کلیه جوشکاران کد صنفی 
و پروانه کســب می خواهند و این در حالی اســت که 
دستگاههای دیزلی را شراکتی خریده اند و هیچ کدام از 
آنها، متعلق به کارفرما نیستند. در این میان حتی گازوئیل 
آزاد هم نیســت و کارگران برای پایدار ماندن شغلشان 
باید با خواهــش و التماس از راننــدگان خودروهای 
ســنگین گازوئیل تهیه کنند . در ســالی که مزین به نام 
پشــتیبانی ها و مانع زدایی ها است بهتر است مسئولان 
محترم هرچه سریعتر به این مشــکل بزرگ پیش پای 
کارگران ساختمانی رسیدگی کنند . بنابراین در شرایط 
تحریم همه ما به یک جو همت نیــاز داریم تا یک جو 
بایدن ؛ همتی که بتواند از فلج شــدن معیشت کارگران 

جلوگیری نماید .

»شرکت پیمانکاری شرکت راه ســازی و معدنی مبین« 
مســئولیت معدن »میدوک« شهر بابک اســتان کرمان را 
برعهده دارد اما اختلاف میان کارفرمای مادر و شــرکت 

پیمانکاری سبب بروز مشکلاتی برای مزدبگیران شده است.
به گزارش اقتصادسرآمد از ایلنا، کارگران »شرکت پیمانکاری شرکت 
راه سازی و معدنی مبین«، از پیمانکاران دست اول شرکت ملی صنایع 
مس ایران، در اعتراض به وضعیت خود و بازداشــت ۴ کارگر مقابل 

اداره کار و اداره اماکن شهر بابک تجمع کردند. 
به گفته این کارگران؛ »شرکت پیمانکاری شرکت راه سازی و معدنی 
مبین«، مسئولیت معدن »میدوک« شــهر بابک استان کرمان را برعهده 
دارد. اختلاف میان کارفرمای مادر و شــرکت پیمانکاری سبب بروز 

مشکلاتی برای مزدبگیران شده است. 
آن ها ادامه دادند: پیش از این، کارگران نسبت به وضعیت خود معترض 

بودند و پیمانکار تصمیم به اخراج آن ها داشت اما در نهایت تصمیم بر این شد تا کارگران 
با همان شــرایط به کار خود ادامه دهند و کارفرما هیچ کارگــری را اخراج نکند. اگرچه 
تصمیم بر عدم اخراج کارگران بود اما شرکت پیمانکار ۷ نفر از کارگران را روز اول مهرماه 

اخراج می کند. 
به گفته برخی منابع کارگری؛ اخراج ۷ نفر از نیروی کار این شرکت سبب درگیری میان 
مدیران شرکت و دیگر کارکنان شد. بر اثر این اتفاق، چند نفر از مدیران شرکت پیمانکاری 

در درگیری آسیب دیدند. پس از این درگیری، ۴ نفر از کارگران بازداشت می شوند. 
کارگران مدعی هستند؛ بازداشت شدگان در درگیری حضور نداشته اند اما به دلیل پیگیری 
مطالبات از سوی شرکت پیمانکاری متهم به ضرب و جرح شده اند. آنها همچنین خواهان 

آزادی همکاران بازداشت شده خود و رسیدگی به مطالباتشان هستند.
درخواست کارگران فراتر از قانون است

وحید محمدی )معاون اجرایی شــرکت راهســازی و معدنی مبین( درباره شرایط این 
شرکت توضیح داد: ما مسئولیت اجرایی معادن متعددی را برعهده داریم که معدن میدوک 
شهرستان بابک یکی از این پروژه ها اســت. ما هم بیش از ۳۰ سال است که مدیریت این 
پروژه را برعهده داریم. وی ادامه داد: در این معدن مسائلی مثل دستمزد کارگران و طرح 

طبقه بندی مشاغل که مورد تایید قانون کار است، از سوی شرکت مورد 
توجه قرار گرفته است. شرایط پرداخت کارگران نیز بر اساس قانون 
است اما مزایای شغلی و طرح طبقه بندی مشــاغل به مراتب فراتر از 
الزامات قانون کار اســت. به گفته معاون اجرایی این شرکت؛ به دلیل 
اینکه کارگران درون معدن اشــتغال دارند، مدیران شرکت معتقدند تا 
پرداختی مزایای کارگران بیشــتر از حداقل های قانونی باشد. تمامی 
مدارک و مســتندات این موضوع هم در دسترس است. شرکت ملی 
صنایع مس ایران یک شــرکت دولتی اســت و ما به عنــوان یکی از 
پیمانکاران این شرکت با قراردادهای مشخص مشغول به کار هستیم. 
تمامی قراردادهای شــرکت ما منطبق بر قانون کار و الزاماتی است که 
شرکت برای ما تعریف کرده است. همچنین طرح طبقه بندی کارگران 
توسط وزارت کار تصویب شده است. به طور قطع، پرداختی شرکت 
ملی مس به نیروهای انسانی خود بسیار بیشتر است. اما آنچه که مورد 
نظر کارگران است، پر شدن اختلاف دستمزد میان کارگران پیمانکاری و نیروهای شرکت 

ملی مس است که نوع بیان این موضوع می تواند موجب تشویش شود. 
محمدی توضیح داد: پیش از این هم مشــکلاتی به وجود آمده بود که سبب پایین آمدن 
راندمان کاری کارگاه شده و سرعت ماشــین آلات پایین آمده بود. در این ماجرا، برخی 
کارگران با برهم زدن فضای میان کارگران ســبب کاهش بهره وری کارگاه شــده بودند. 
پس از اطلاع از موضوع، دادســتانی به ما اجازه داد در صورت اتمام قرارداد با کسانی که 
موجب تشویش نیروهای دیگر می شوند، قرارداد خود را با آنها تمدید نکنیم. زیرا قرارداد 

کارگران ۶ ماهه است. 
وی ادامه داد: پس از ایجاد فضای تشویش در میان کارگران، عوامل مذکور به محیط کارگاه 
می روند. معاون کارگاه خواهان گفتگو با کارگران بوده با این حال او را مورد ضرب و شتم 

قرار می دهند. معاون مجموعه با کمک نیروی انسانی از مخمصه رهایی می یابد.
به گفته او؛ این عده، دیگر مدیران را نیز تهدید کردند که آنها را مورد ضرب و شــتم قرار 
می دهند. این موضوع هم اکنون در شــورای تامین و دادگستری در حال رسیدگی است 
و رای نهایی صادر خواهد شد. به گفته محمدی، به دلیل نامساعد بودن شرایط، در حال 

حاضر کارگاه تعطیل شده است.

قطع سهمیه سوخت کارگران ساختمانی سد راه سفره معیشتی آن ها 

تجمع کارگران پیمانکاری شرکت ملی صنایع مس

 کارگران: همکاران ما را اخراج نکنید
 کارفرما: ایجاد تشویش و ضرب و شتم مدیران باعث شد قرارداد برخی کارگران تمدید نشود
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چین و سه شرط خرید نفت از ایران از نگاه خود 
تحریم ها » اقتصادسرآمد« بررسی می کند

صادرات نفت به چین  

آری یا خیر!

بررسی» اقتصادسرآمد« از علل پایین آمدن توان خرید مردم درمسکن

قدرت خرید مسکن در سراشیبی 

 آمار موسسات ردیابی نفتکش ها و آمار اداره کمرگ چین دو منبعی هستند که می توان با استناد به آنها درباره 
وضعیت صادرات نفت ایران به چین قضاوت کرد. البته اعداد و ارقام ذکر شده توسط این مراکز نیز با آنچه در 
واقعیت اتفاق می افتد اختلافات بعضا چشم گیری دارند، زیرا در شرایط تحریم، ایران نفت خود را با روش های 
مخفیانه و دور از رهگیری آمریکا به کشــورهای مختلف از جمله چین صادر می کند و در نتیجه بسیاری از 
محموله های نفت ایران قابل رهگیری برای این موسسات نیز نیستند. در حال حاضر رسانه های خارجی در 
توصیف شبکه صادراتی نفت ایران از عباراتی همانند »تانکرهای شبح وار ایران« استفاده می کنند که حاکی از 

مخفیانه بودن روش های فروش است. در این بین بخشی از نفت ایران تحت نام نفت دیگر...
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روزنامه صبح ایران

حامی کالای ایرانی

روزنامه صبح ایران

 دلایل داخلی و بین المللی تاخیر
 در واکسناسیون ایرانی ها

 دلایل تاخیر واردات 
 واکسن 

در دولت قبل

چشم انداز بازارسرمایه در فصل پاییزامسال

آیا بورس در مهر 
رونق می گیرد 

دلایل مخالفت بر عدم استفاده از انرژی 
هسته ای برای شیرین سازی آب و تولید برق

 راه اندازی
 ۲۰ راکتور هسته ای برای 

شیرین سازی آب دریا  235

آگهي ارزيابي كيفي  تامين كنندگان کالا
RND-0051027-MY فراخوان ارزیابي كيفي جهت برگزاري مناقصه عمومي یک مرحله ای شماره

شرکت پالایش نفت امام خمینی )ره( شازند در نظر دارد فراخوان ارزیابي كیفي جهت برگزاري مناقصه عمومي خریدفلومیتر جرمیبه  شماره مناقصه RND-0051027-MYو شماره فراخوان  
2000092447000086 را از طریق سامانه تداركات الكترونیكي دولت برگزار نماید. كلیه مراحل برگزاري فراخوان ارزیابي كیفي از دریافت و تحویل اسناد استعلام ارزیابي كیفي تا ارسال دعوتنامه جهت 
سایر مراحل مناقصه، از طریق درگاه سامانه تداركات الكترونیكي دولت)ستاد( به آدرس WWW.SETADIRAN.IR انجام خواهد شد. لازم است مناقصه گران در صورت عدم عضویت قبلي، مراحل 
ثبت نام در سایت مذكور و دریافت گواهي امضاي الكترونیكي را جهت شركت در مناقصه محقق سازند. تاریخ انتشار فراخوان در سامانه تاریخ 1400/07/06 مي باشد. اطلاعات و اسناد مناقصه عمومي 

پس از برگزاري فرآیند ارزیابي كیفي و ارسال دعوتنامه از طریق سامانه ستاد براي مناقصه گران ارسال خواهد شد.

مقدار/تعدادشرح مختصر كالاشماره مناقصهرديف
برآورد هزينه انجام موضوع 

مناقصه )ريال(
مبلغ تضمين شركت

 در فرآيند ارجاع كار )ريال(

1RND-0051027-MY28,967,360,000448,368,000 عددخرید فلومیتر جرمی

 روابط عمومي شركت پالايش نفت امام خميني )ره( شازند

نوبت اول
شناسه آگهی : 1196003 شركت پالايش نفت امام خميني )ره( 

شازند »سهامي عام«

 مهلت دريافت اسناد استعلام ارزيابي كيفي: ساعت 16 روز یکشنبه مورخ 1400/07/18
 مهلت ارسال پاسخ استعلام ارزيابي كيفي: ساعت 16 روز دوشنبه مورخ 1400/08/03

 اطلاعات تماس دستگاه مناقصه گزار: 
آدرس : اراك- كیلومتر 20 جاده بروجرد- سه راهي شازند- اداره تداركات كالا- اتاق 118تلفن: 

086-33492916-33492840

 اطلاعات تماس سامانه ستاد جهت انجام مراحل عضويت در سامانه:
مركز تماس : 021-41934

WWW.IKORC.IR : آدرس اينترنتي
تاريخ انتشار نوبت اول : 1400/07/06 
تاريخ انتشار نوبت دوم : 1400/07/10

آگهي مناقصه عمومي يك مر حله اي 
شماره  2201/1400/45

شماره مجوز : 3913 - 1400
شرکت گاز استان آذربایجان غربی در نظر دارد مناقصه با مشخصات زیر را از طریق 
سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( برگزار نماید. کلیه مراحل برگزاری مناقصه 
) دریافت استعلام ارزیابی کیفی ، ارائه اسناد ارزیابی کیفی ،  دریافت مابقی اسناد 
مناقصه ، ارائه پیشنهاد قیمت ، مهر و امضاي اسناد مناقصه ، بازگشایی پاکتها( بصورت 
الکترونیکی و از طریق درگاه سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( انجام خواهد 

گرفت.
1- مناقصه گزار : شركت گاز استان آذربایجانغربي

2- موضوع مناقصه : پروژه تعمیرات و نگهداری شبکه ، انشعابات ، ایستگاهها، 
شیرها، حوضچه ها و حفاظت كاتدیك در سطح شهرستان خوي و روستاهاي تابعه

3-  محل اجرای پروژه : شهرستان خوي
4- استاندارد اجرای کار : مطابق مشخصات فني و استانداردهاي پذیرفته شده 

شرکت ملی گاز ایران  
5- شرايط متقاضيان :

 داشتن شخصیت حقوقی 
  داشتن گواهي صلاحیت معتبر پایه پنج و یا بالاتر در رشته تاسیسات و تجهیزات 

از سازمان برنامه و بودجه
  داشتن ظرفیت خالی ارجاع کار

  توانائی تهیه و تسلیم انواع ضمانتنامه های مورد نیاز  
6- نحوه دريافت اسناد مناقصه : از طریق درگاه سامانه تدارکات الکترونیکی دولت 

 www. setadiran.ir ستاد( به آدرس(

7- آخرين مهلت زمانی دريافت اسناد مناقصه : ساعت  9  تاریخ    1400/07/14
8- آخرين مهلت زمانی ارائه و بارگذاری اسناد مناقصه :  ساعت  9  تاریخ    

1400/07/24
 9- زمان  بازگشايی اسناد مناقصه و پاكت های پيشنهاد قيمت  :  ساعت 30 :9

تاریخ 1400/07/24
10- شماره مناقصه ثبت شده در  سامانه تدارکات الکترونيکی دولت )ستاد(:     

2000091931000167
11- نوع و مبلغ تضمين شركت در مناقصه : مطابق مصوبه شـماره123402/ت 

50659ه  مـورخ94/9/22 هیات وزیران و اصلاحیه هاي بعدي آن خواهد بود.  
دریافت  جهت  می توانند  مناقصه گران   : مناقصه گزار  تماس  اطلاعات   -12
اطلاعات بیشتر یا در صورت داشتن هرگونه ابهام در خصوص اسناد مناقصه ، با تلفن 
شماره33477170-044 تماس یا از طریق نمابر شماره 33444475-044  مکاتبه 

نمایند.
آدرس : دفتر امور قراردادها واقع در ارومیه ، خیابان مولوي ، شركت گاز استان 

آذربایجانغربي ، طبقه اول ، اتاق 102 
مسئولیت اطلاع از روند برگزاری الکترونیکی مناقصه و کنترل های لازم بر عهده مناقصه 

گران می باشد.
براي آگاهي از اخبار ،  آگهي هاي مناقصه ، مزایده و عملكرد شركت گاز استان آذربایجان 
غربي مي توانید به كانال پیام رسان سروش به آدرس WAZARGAS@  مراجعه 

فرمایید.
تاريخ انتشار نوبت اول : 1400/07/06 تاريخ انتشار نوبت دوم : 1400/07/10

روابط عمومی شرکت گاز استان آذربايجان غربی

نوبت اول
شناسه آگهی : 1197788 شركت ملي گاز ایران 

شركت گاز استان آذربایجان غربي

روزنامه اقتصادسرآمد انعکاس دهنده انتقادات، پیشنهادات و اظهارات مردمی 
است.با ما تماس بگیرید یا نقطه نظرتان را پیامک کنید تا با شما تماس بگیریم.

۰9198543996
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خودرو سازی ایران؛ از برند جهانی تا لابی  گران صنعت » اقتصادسر آمد« گزارش می  دهد

 نفوذ یقه سفیدها در لابی 
واردات خودرو 


