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آل اسحاق: شرکت‌ها نباید حیاط خلوت 
دولت باشند

رئیس اتاق مشترک بازرگانی ایران و عراق با بیان این 
که شرکت‌ها نباید حیاط خلوت دولت باشند گفت: 
یکی از عوامل مشکل زا برای نظام بانکی بدهی و عدم 

شفافیت شرکت‌های دولتی است.
به گزارش اقتصادســرآمد، یحیی آل‌اسحاق درباره 
راهکارهای عملی شفافیت شرکت‌های دولتیبه رادیو  
اظهار کرد: نقطه مقابل شفافیت، ابهام قرار دارد و هر 
میزان از تصمیم گیری مثبت و تاثیر گذار اگر با ابهام 
در اطلاعات مورد نیاز طرف تصمیم گیر همراه باشد، 
موجب تردید زایی شده و تصمیم گیری‌ها به درستی 
انجام نمی‌شود و یا متوقف می‌گردد.در این شرایط 
امنیت لازم برای تصمیم گیــران صورت نمی‌گیرد؛ 
خاصه در حوزه اقتصاد که رابطه مستقیمی میان امنیت 

و اعتماد و نظام تصمیم گیری وجود دارد.
وزیر اسبق بازرگانی افزود: در جایی که سرمایه گذار 
یا ذی نفع احســاس کند که امنیت لازم وجود ندارد 
و یا در حوزه اعتماد ســازی ابهام وجود دارد، ترمز 
خواهد کرد و بر اساس یک مثل عربی نیز می‌گویند 
وقتی شبهه ایجاد شد، ترمز کن! لذا در چنین شرایطی 
توقف ایجاد شده و از منابع و امکانات و استعداد و... 

استفاده نخواهد شد.
بنابراین یکی از آفت‌های بزرگ در حوزه اقتصادی، 
ابهام اســت که راهکارِ مقابلِ آن، شــفافیت است و 
ابتدا می‌گویند عملکرد اقتصادی باید شفاف باشد و 
بایستی به نحوی اتفاق افتد که در معرض دید عموم 

قرار گیرد.
آل اســحاق ادامه داد: بخش دیگر شفافیت که مهم 
می‌باشــد، نظام تصمیم گیری در حوزه مدیریت و 
انتصابات، انتخــاب اعضای هیئت مدیــره، روابط 
مدیریتی و نوع سهم گیری و سهم گذاری می‌باشد. 
مثلا یک شخص با داشتن حداقل سهام نفوذ و سلطه 
بســیار بالایی دارد به گونه‌ای که به جای همه سهام 
داران تصمیم می‌گیرد که شامل نوع راهبردها و تقسیم 
سود و... می‌باشد و این مســئله از جمله معضلات 

جدی است.
مثلا دولت با حداقل ســهام، در برخی شرکت‌های 
دولتی دارای نفوذ و سلطه اســت و مدیران را بر سر 
کار گذاشته و جهت دهی می‌کند و تصور دارد حاکم 
مطلق است و این جاســت که سرمایه گذاری شکل 
نمی‌گیرد و زمینه سو استفاده برای برخی جریانات را 
پدید می‌آورد و مقوله حیاط خلوتی برای دولت نیز 
در همین رابطه شکل می‌گیرد؛ البته شخصا قصد نام 
بردن و متهم کردن را ندارم ولی بخش زیادی از این 
شرکت‌ها و نهادها به صورت حیاط خلوت برای نظام 

تصمیم گیری می‌باشند.
رئیس اســبق اتاق بازرگانی تهــران اضافه کرد: این 
مســئله قدری هم به دولت و حکمرانی باز می‌گردد 
و مجموع شرکت‌های عظیم با داشــتن امکانات و 
فرصت‌ها زیان‌هــای بزرگ می‌دهنــد و اگر بدهی 
شــرکت‌های دولتی به نظام بانکــی را بنگرید، در 
می‌یابید که یکی از عوامل مشــکل برای نظام بانکی 

بدهی و عدم شفافیت شرکت‌های دولتی است.

گروه اقتصاد – محمــد آیتی-یکی، دو دهه 
اخیر را باید سخت‌ترین سال‌های زندگی قشر 
کارگران دانست. هر سال چشم و امید این قشر 
زحمتکش به تعیین حقوق و دســتمزد از سوی وزارت 
کار است، اما همیشه و به سنوات گذشته، رقم تعیینی به 

مراتب پایین‌تر از تورم سالیانه کشور است.
حال پرسش اصلی این است که تا کی و کجا قرار است 
این وضعیت نابسامان ادامه پیدا کند و این قشر بزرگ‌، در 

اداره زندگی و معیشت خود گرفتار باشد؟
در همین خصــوص، علــی بابایی کارنامــی، رییس 
فراکســیون کارگری مجلس به اقتصاد ســرآمد گفت: 
همیشــه بحث کارگران به دلایل مختلف مخصوصاً از 
دورانی که خصوصی ســازی در کشور شــروع شد با 
چالش مواجه شد. همیشه کارگران اولین و مظلوم‌ترین 
قشری بودند که تحت این سیاست‌های تصمیم‌گیری به 
آن‌ها فشار اقتصادی وارد شده و سفره‌هایشان کوچکتر 
و معیشت‌شان به خطر افتاده اســت و باید بگویم روند 
غیرمنطقی خصوصی سازی در مملکت، به قشر شریف 

کارگر ضربات مهلکی وارد کرد.

خصوصی سازی کشور ما با خصوصی سازی 
واقع بینانه انجام نشد

وی افزود: خصوصی سازی کشور ما با خصوصی سازی 
واقع بینانه انجام نشــد. رهبــری می‌فرمایند خصوصی 
سازی به معنای واقعی، اما خصوصی سازی شرکت هفت 
تپه را هم داشــتیم و می‌بینید که کار در آن جا به مراحل 

بدی رسید و در نهایت قشر کارگر آسیب دید.

خصوصی سازی اگر واقعی بود، کارگران آسیب 
جدی نمی‌دیدند

عضوکمیسیون اجتماعی مجلس تصریح کرد: خصوصی 
سازی آن طور که ما می‌خواســتیم و توقع داشتیم عملی 
نشــده اســت و اگر واقعی بود، کارگران آسیب جدی 
نمی‌دیدند. مثلًا گفته می‌شــود اگر می‌خواهید یک بنگاه 
اقتصادی را واگذار کنید، 16 درصد سهام آن را به کارگران 
بدهید. اگر این کار را بکنند معنی آن این است که کارگر 

سهامدار همان کارخانه می‌شود.

نماینده ساری اظهار داشــت: ما هیچ بنگاه اقتصادی در 
کشور نداشتیم که 16 درصد ســهام آن را به کارگران آن 
واحد داده باشــند. از این‌رو، از این مثال‌ها که باعث شده 

سبد معیشت کارگران پایین بیاید، زیاد است. 
وی یادآور شــد: عرضه و تقاضای نیروی کار هم تغییر 
کرده اســت. چون نرخ بیکاری در شهرستان‌ها بالا بوده 
و کارفرمایان نیاز بــه نیروی کار داشــته‌اند در نتیجه به 
ســمت کارگران ارزان مزد رفته‌اند و بــه همین خاطر به 
کارگران باسابقه که حقوق‌شان خیلی کفاف زندگی‌شان 

را نمی‌داده، فشار آمده است. 

مزد کارگران با تغییر جدی روبرو نشده است
بابایــی کارنامی در ادامه بیــان کرد: هرجــا کارفرمایان 
نتوانســتند قیمت تمام شــده محصولات خود را جبران 
کنند یا بی‌تدبیــری دولت بود یا بی‌تدبیــری کارفرمایان 
یــا ناکارآمــدی بنگاه‌های اقتصــادی در کشــور و در 
نهایت، خــرج آن را از جیــب کارگران و فشــار بر مزد 

آن‌ها جبــران می‌کردند و به همین خاطــر مزد کارگران 
با تغییر جدی روبرو نشــد که به نظر مــن، این یک مدل 
تعدیل اســت، در حالی کــه ما بحث برابــری در مزد و 
پاداش را داشتیم. بیش از 10 تا 15 ماده تبصره قانون کار 
داشتیم که می‌توانست کمک کند که بنگاه‌های اقتصادی 
به ســمت افزایش مزد کارگــران در حوزه‌های مختلف 
حرکت کنند، پس کارفرما به دلیل اینکه دخل و خرجش 
با هم بخوانــد مــدام از کارگر زده اســت. از طرفی هم 
چون دولت‌ها اشــتغال‌زایی لازم و کافــی را نکرده‌اند، 
 بیکاری زیاد شــده و روزمزدبگیر و کارگر ارزان افزایش 

پیدا کرد.
رییس فراکســیون کارگری مجلس گفــت: خود دولت 
بزرگترین کارفرماســت و به دلیل اینکه نمی‌خواســت 
هزینه‌های جــاری را بالا ببرد، همواره توی ســر نیروی 
کارگری می‌زد. الان بیش از یک میلیون و 800 هزار نیروی 
کاری داریم که بر اســاس قانون کار حقــوق می‌گیرند. 
دولت می‌گوید باید هزینه‌های جــاری را کاهش دهم و 
چون کارفرماســت، حافظ منافع خودش است و روزی 
که قرار است افزایش حقوق را اعلام کند به نفع خودش 
که کارفرماست اعلام می‌کند، نه کارگران و این بزرگترین 

لطمه را به کارگران می‌زند.  

طرح ساماندهی کارگران دولت را دادیم که صف 
نیروی کار داخل دستگاه‌ها را از کارگران جدا کند

وی تصریح کرد: به همین خاطر طرح ساماندهی کارگران دولت 
را دادیم که صــف نیروی کار داخل دســتگاه‌ها را از کارگران 
جدا کند و کارگران واقعی در کشــور مشخص شوند و صف 
کارگرانی که در خط تولید یا بخش خصوصی و نهادهای دولتی 
یا بنگاه‌های اقتصادی هستند جدا شود تا فشار بر مزد کارگران 

وارد نشود. 

دولت باید این رویکردها را اصلاح کند
بابایی کارنامی اظهار داشت: دولت باید این رویکردها را اصلاح 
کند. البته که ما در سیاست‌های برنامه هفتم توسعه کشور آوردیم 
که دولت در طول دو تا سه سال آینده نسبت به تصمیماتی که در 
این بخش باید بگیرد می‌باید عدالت اجتماعی را به منصه ظهور 
برساند. حال ما دنبال این فضا هستیم و اگر این کار انجام نشود، 
حتماً منجر به نارضایتی کارگران در کشور خواهد شد. نماینده 
ساری در پایان خاطرنشان کرد: در بحث مسکن و رفاه و درمان 
کارگران هیچ کدام دقت نظر نشده اســت. حتی فرانشیزهای 
رایگانی کــه در قالب مــاده 194 قانون کار بایــد به کارگران 
مستقیماً برای تعرفه‌های درمانی می‌دادیم، آن بخش هم به دلیل 

ناکارآمدی دولت‌ها انجام نشده است.

رییس فراکسیون کارگری مجلس به »اقتصاد سرآمد« مطرح کرد:

خصوصی‌سازی‌های 
 غیرمنطقی  معیشت کارگران 

را به خطر انداخته است
خصوصی سازی کشورمان واقع بینانه انجام نشد

معاون وزیر صمت در آیین تجلیل از صنعتگران و معدنکاران نمونه:

ارائه تسهیلات دولت به صنایعی که آلایندگی کمتر دارند
معاون وزیر صنعت، معدن و تجارت ضمن اشاره به ارائه تسهیلات به شرکت‌هایی که آلودگی زیست محیطی کمتری دارند، گفت: شرکت‌هایی که ماشین‌آلات تولید 
داخل استفاده کنند و آلایندگی کمتری داشته باشند و در کنار این مسئله کاهش مصرف انرژی را هم در برنامه‌های خود بگنجانند می‌توانند از تسهیلات صندوق معاونت 

علمی و فناوری ریاست جمهوری بهره‌مند شوند.
به گزارش اقتصادسرآمد، فرشاد مقیمی در آیین تجلیل از صنعتگران و معدنکاران نمونه استان قزوین در سالن جلسات شهید امامی استانداری قزوین برگزار شد، اظهار 
کرد: استان قزوین با یک درصد مساحت کل کشور ١٠ درصد در عرصه اقتصادی ســهم دارد و نیز چهار درصد از کل تولید کشور بر عهده قزوین است که عملکرد 

خوب این استان در سطح کشور را نشان می‌دهد.
وی با بیان این موضوع که جهت‌گیری‌ها و سیاســتگذاری‌های صنعتی کشور به ســمت و ســوی حمایت از تولیدات دانش‌بنیان حرکت می‌کند بیان کرد: علاوه بر 
حمایت‌های معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری و وزارت اقتصاد، وزارت صمت نیز در نظر دارد زیرساخت‌های لازم برای رشد تولید دانش‌بنیان را فراهم کند 

که از جمله این سیاست‌گذاری‌ها باید به در اختیار قرار دادن فضاهای صنعتی و سوله‌ها از ۳۶ ماه تا ۴۸ ماه به بخش دانش‌بنیان اشاره کرد.
‌مدیرعامل سازمان صنایع کوچک و شهرک‌های صنعتی با اشاره به موضوع مصرف انرژی و هزینه‌های سنگین آن در بخش تولید که این روزها مورد توجه و درخواست 
ویژه تولید کنندگان قرار گرفته است، خاطرنشان کرد: وقتی در خصوص انرژی در صنعت صحبت می‌کنیم همه توجه‌ها به سمت تولید برق می‌رود در حالی که مصرف 

بهینه انرژی باید مورد توجه قرار بگیرد.
وی ادامه داد: در سال گذشته ١٧٠ مگاوات برق در واحدهای صنعتی تولید شده و به این عدد در سال ١۴٠٢، ١٣٨ مگاوات اضافه می‌شود و در سه ماه اول سال ١۴٠٣ 
انتظار داریم که ٢١ مگاوات دیگر به آن اضافه شود اما نکته مهم مصرف برق است؛ در سال ١۴٠٠، ٣٧ درصد از کل برق تولیدی کشور صرف بخش صنعت شده است 
و از این میزان ۶٧ درصد در الکتروموتورهای بخش صنعت مصرف شده که می‌توان با برخی راهکارها، در مصرف صرفه‌جویی‌هایی اعمال شود که این اقدام در نهایت 

سهم قیمت تمام شده تولید را هم کاهش خواهد داد.
مقیمی با اشاره به این مسئله که در برنامه ششم توسعه و نیز در برنامه هفتم به نوسازی و بازسازی صنعت تأکید شده و این عامل روی کاهش مصرف برق اثر دارد، تصریح 
کرد: نوسازی منجر به کاهش آلایندگی می‌شود و طبق تفاهم‌نامه‌ای که با محیط زیست داریم شرکت‌هایی که آلودگی زیست محیطی کمی داشته باشند می‌توانند از 
تسهیلات با سود چهار درصد استفاده کنند. از طرفی شرکت‌هایی که ماشین‌آلات تولید داخل اســتفاده کنند و آلایندگی کمتری نیز داشته باشند و در کنار این مسئله 

کاهش مصرف انرژی را هم در برنامه‌های خود بگنجانند می‌توانند از تسهیلات صندوق معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری بهره‌مند شوند.
وی با اشاره به تلاش دولت برای راه‌اندازی شرکت‌هایی که تولیدشان متوقف شده، تأکید کرد: دولت به راه‌اندازی واحدهای متوقف توجه ویژه دارد، از ابتدای فعالیت 

دولت سیزدهم تا امروز بیش از ٣۴٠٠ واحد صنعتی به چرخه تولید برگشته که آمار نسبتاً خوبی است و این فعالیت باید گسترده‌تر انجام شود.
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سازمان آگهی ها: ۰۹۱۹۸۵۴۳۹۹۶

Eghtesadsaramad@gmail.com:پست الکترونیکی
Eeghtesadsaramad.ir:نشانی سایت

عضو انجمن روزنامه های غیردولتی
 نشانی دفتر مرکزی:تهران- خیابان سهروردی شمالی بالاتر از بهشتی  - پلاک۴۵۶ 

طبقه سوم - واحد۳ 

  شركت انتقال گازایران / منطقه دو عمليات انتقال گاز درنظر دارد مناقصه عمومي همزمان 
با ارزيابي كيفي )فشرده( موضوع خريد UNITY  )طبق مشخصات اسناد مناقصه( به شماره 
2082802083 را از طريق ســامانه تداركات الكترونيكي دولت برگزار نمايد. كليه مراحل 
برگزاري مناقصه از دريافت اسناد مناقصه تا ارائه پيشنهاد مناقصه گران  و بازگشايي پاكت ها 
  www.setadiran.ir  ازطريق درگاه سامانه تداركات الكترونيكي دولت )ستاد(  به آدرس
انجام خواهد شد ولازم است مناقصه گران درصورت عدم عضويت قبلي، مراحل ثبت نام در 
سايت مذكور ودريافت گواهي امضاي الكترونيكي را جهت شركت درمناقصه محقق سازند. 

تاريخ انتشار در سامانه تاريخ 1402/08/29 به شماره 2002092678000065   مي باشد.
1- دستگاه مناقصه گزار:‌ شرکت انتقال گاز ایران-منطقه دو عمليات انتقال گاز - مهلت زمان 
دریافت اسناد مناقصه از سامانه ستاد :  ساعت 08:00  صبح روز دوشنبه  تاریخ: 1402/08/29 

لغایت روز دوشنبه ساعت 18:00 تاريخ: 1402/09/13
2- مهلت زمان ارائه پيشنهاد تا :  ساعت 18:00 روز شنبه  1402/10/02

3- زمان بازگشايي  پاكت كيفي  : روز سه شنبه  تاريخ  1402/10/05
 4- زمان بازگشايي  پاكت مالي : ساعت 14:00 روز سه شنبه  تاريخ  1402/10/19

تبصره: در صورت تغییر تاریخ گشایش پاکات مالی مراتب متعاقباً اعلام می گردد.
5- اطلاعات تماس منطقه دو جهت دريافت اطلاعات بيشتر در خصوص اسناد مناقصه وارائه 
پاكات :  كيلومتر 17 جاده اصفهان– نجف آباد منطقه دو عمليات انتقال گاز– امور کالا- تلفن: 

-34043192-031   فکس:031-36278205-34043021
6- اطلاعات تماس سامانه ستاد جهت انجام مراحل عضويت در سامانه :

مركز تماس : 021-41934
دفتر ثبت نام : 88969737 و 85193768

ضمنا آگهی فوق در سایت های زیر قابل مشاهده می باشد:
WWW.SHANA.IR      http://district2.nigtc.ir    http://iets.mporg.ir

تاریخ انتشار نوبت اول :  1402/08/29           تاریخ انتشار نوبت دوم  : 1402/08/30

فراخوان مناقصه عمومی همزمان با ارزیابی کیفی )فشرده( یک مرحله ای
شماره آگهی : 87320068

    روابط عمومی منطقه دو عملیات انتقال گاز

نوبت اول 

  شركت انتقال گازایران
 منطقه دو عمليات انتقال گاز

شناسه آگهی : 1604290  

مناقصه/عنوان
تجدید

موضوع 
مبلغ برآورد اولیهشهرستانواحدحجم عملیاتعملیات

)ریال(

مبلغ تضمین 
شرکت در مناقصه

)ریال(

حداقل رتبه 
مورد نیاز

شماره مناقصه سامانه 
ستاد

محل 
تامین 
اعتبار

خرید
تجدید)ارزیابی 
کیفی(و ضریب 

تاثیر
450,000,000,00017,700,000,000  کرمانشاهخریدد تعداد 11 عدد توربو بلوور

شرکتهای تولید 
کننده و نمایندگان 

مجاز فروش 
دارای گواهی 
صلاحیت معتبر

2002007008000155
طرح 
عمرانی

تجدیدآبرسانی
تعمیر و نگهداری تاسیسات برقی 

ایستگاههای پمپاژ شهر و روستاهای 
شهرستان کنگاور

10,906,949,381545,347,469کنگاور
5 نیرو یا تاسیسات 

و تجهیزات یا 
شرکتهای خدماتی

2002007008000156
طرح 
عمرانی

طرح 52002007008000157 آب45,623,717,4352,281,185,871پاوهآبرسانی شهر باینگانتجدیدآبرسانی
عمرانی

آبرسانی

تجدید )ارزیابی 
بهره برداری ، نگهداری و خدمات کیفی(

مشترکین تاسیسات آب شرب روستاهای 
شهرستانهای سرپلذهاب و قصرشیرین

سرپلذهاب 
و 

قصرشیرین
77,286,409,0063,864,320,450

حداقل 5 
آب – تاسیسات 

و تجهیزات 
-خدماتی دارای 
گواهی صلاحیت 
از شرکت مهندسی

طرح 2002007008000158
عمرانی

خرید لوله کاروگیت جوانرود)ارزیابی مناقصهآبرسانی 
کیفی(

تولید کننده یا 19,984,000,000999,200,000جوانرود
فروشندگان دارای 

نمایندگی مجاز
طرح 2002007008000159

عمرانی

 آگهی مناقصه عمومی و مناقصه عمومی همراه
 با ارزیابی کیفی و خرید )29-1402(

شرکت آب و فاضلاب استان کرمانشاه درنظر دارد پروژه های آبرسانی  خود را طبق جدول زیر ازطریق مناقصه عمومی و مناقصه عمومی همراه با ارزیابی یکفی 
و خرید  توسط اشخاص حقیقی و حقوقی تعیین صلاحیت شده به اجرا بگذارد. لذا متقاضیان می توانند برای اخذ اسناد مناقصه از تاریخ درج نوبت دوم آگهی به 
مدت 8 روز با شماره مناقصه های ذیل به سامانه ستاد مراجعه و یا جهت کسب اطلاعات بیشتر به استثنا روزهای تعطیل با شماره تلفن 8254930-0833 تماس 
حاصل نمایند. درضمن آگهی مذکور در سایت ملی مناقصات کشور و سایت شرکت آب و فاضلاب استان کرمانشاه )www.abfaksh.ir( منعکس می گردد.

نوبت دوم

وزارت نیرو
شرکت آب و فاضلاب استان کرمانشاه

روابط عمومی شرکت آب و فاضلاب استان کرمانشاه

eghtesadsaramadonlin.ir


